CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL VOTO DI CONDOTTA
(Approvazione del Collegio Docenti del1L2011)

Decreto —Legge 25 Ottobre 2010 n° 171
Art. 4 (Valutazione del comportamento)

1. La valutazione del comportamento si propone difia@d'acquisizione di una coscienza

civile basata sulla consapevolezza che la libertdispnale si realizza nelladempimento dei propri
doveri, nella conoscenza e nell’esercizio dei praimitti, nel rispetto dei diritti altrui e delleegole che
governano la convivenza civile in generale e la sitolastica in particolare.

2. In sede di scrutinio intermedio e finale viene Yato il comportamento di ogni studente

durante tutto il periodo di permanenza nella sedalastica, anche in relazione alla partecipaziorie a
attivitd ed agli interventi educativi realizzati kscuola anche fuori dalla propria sede.

3. La valutazione del comportamento é effettuata nmdibattribuzione di un voto

numerico espresso in decimi da parte del Consigjlicdasse con deliberazione assunta, ove necessario
a maggioranza. In caso di parita prevale il votd Beesidente.

4, La valutazione del comportamento con voto infereei decimi in sede di scrutinio

intermedio e finale € motivatamente decisa dal @tinsdi classe nei confronti del’alunno che sia
incorso in almeno un provvedimento disciplinare awmporti la sospensione dalle lezioni o una
sanzione piu grave.

5. La votazione sul comportamento degli studenti coecalla valutazione complessiva

dello studente e determina, se inferiore a seideaello scrutinio finale, la non ammissione al
successivo anno di corso o all'esame conclusivo.

6. La valutazione del comportamento concorre alla deteazione dei crediti scolastici di

cui al successivo art. 5, comma 4..

Il voto di condotta viene attribuito dall'intero @siglio di classe riunito per gli scrutini in baeseseguenti
INDICATORI: .
INDICATORI

Rispetto del regolamento d'Istituto;

Comportamento responsabile
a) nell'utilizzo delle strutture e del materiale dedleuola,
b) nella collaborazione con docenti, personale saotastcompagni,
¢) durante viaggi e visite d'istruzione,

3. frequenza e puntualita;

4. partecipazione alle lezioni;

5. impegno e costanza nel lavoro scolastico in classeba.

N

Sono considerate valutazioni positidella condotta i voti dal sei al dieci.

Il sei segnala pero una presenza in classe potattog 0 per passivita 0 per eccessiva esuberanza



